ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
 МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
«Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 24 «ИСКОРКИ»
за 2012 – 2013 учебный год
    Публичный доклад МБДОУ д/с № 24 содержит информацию об основных результатах и проблемах дошкольного образовательного учреждения.
0. Общая характеристика ДОУ 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 24 «Искорки» (далее – ДОУ) является некоммерческой организацией, созданной на основании постановления главы администрации г. Зеленогорска от 23.11.2006г. № 669-п «О реорганизации МДОУ «Центр развития ребенка - детский сад».
       ДОУ создано для оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления городского округа в сфере образования по организации предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории города Зеленогорска Красноярского края.
       ДОУ самостоятельно в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации, муниципальными правовыми актами и настоящим Уставом.
       Тип ДОУ: дошкольное образовательное учреждение.
Вид ДОУ: детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей.
      Организационно-правовая форма ДОУ, тип учреждения: бюджетное учреждение.
      Полное наименование ДОУ: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 24 «Искорки».
Сокращенное наименование ДОУ: МБДОУ д/с № 24.
     Место нахождения (юридический и фактический адрес) ДОУ: 
Россия, 663690, Красноярский край, г. Зеленогорск, ул.  Диктатуры Пролетариата, 19.
       Почтовый адрес ДОУ: 
Россия, 663690, Красноярский край, г. Зеленогорск, ул.  Диктатуры Пролетариата, 19. 
Учредителем ДОУ является муниципальное образование город Зеленогорск Красноярского края.
 Лицензия Серия РО № 035441, регистрационный номер 6520-л от 17 января 2012г с приложением, выдана службой по контролю в области образования администрации Красноярского края. Данные, указанные в лицензии, соответствуют Уставу. В МБДОУ реализуются следующие виды образовательных программ «Программа воспитания и обучения в детском саду», ««Радуга».
     	Детский сад № 24 был создан в 1979 году. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей №24 «Искорки» в данном статусе функционирует с 2007 года.
     Детский сад работает 5 дней в неделю, суббота и воскресение - выходные       дни. Режим работы с 6. 30 до 18.30.
Телефоны: 8 (39 169) 4 - 44 - 01, 8 (39 169) 4 - 51 – 34
Факс: 8 (39 169) 4 - 51 - 34
Адрес сайта: http://dou24.ru/z24
Электронная почта: dou24zgr@yandex.ru


    В 2012 – 2013 учебном году в МБДОУ д/с № 24 функционировало 6 групп. Списочный состав: 110 детей. 
	Группа
	Возраст
	Нормативная
наполняемость
	Кол-во на 
начало учебного года
	Кол-во на 
конец 
учебного
года
	% укомплек-
тованности
	Кол-во детей, не посещающих ДОУ более 1 месяца

	
	
	
	
	
	
	по уважитель-ной причине
	Без уважитель-
ной причины

	1 ясельная
	1-2 г
	15
	0
	15
	100
	-
	-

	2 ясельная
	2-3 г
	15
	15
	15
	100
	-
	-

	Младшая
	3-4 г
	20
	19
	19
	95
	1
	-

	Средняя
	4-5 л
	20
	19
	19
	95
	1
	-

	Старшая
	5-6 л
	20
	19
	21
	105
	-
	-

	Подготовительная
	6-7 л
	20
	20
	20
	100
	-
	-


В ДОУ созданы условия для полноценного физического и психического развития детей, их обучения, оздоровления. А так же условия для высокопроизводительной работы персонала, творческого роста педагогов и медицинских работников.
2. Структура управления ДОУ. 
Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОУ
В своей деятельности ДОУ руководствуется Конституцией РФ, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента РФ, Законом РФ «Об образовании», Типовым положением о ДОУ, законами и иными нормативными правовыми актами Красноярского края, постановлениями и распоряжениями администрации ЗАТО г. Зеленогорска, приказами Управления образования администрации города Зеленогорска, Уставом МБДОУ, договором, заключаемым между МБДОУ и родителями (законными представителями), локальными документами ДОУ.
Права ребенка гарантируются Конвенцией ООН «О правах ребенка», действующим  законодательством Российской Федерации, Уставом ДОУ, договором между МДОУ и родителями (законными представителями). 
     Управление детским садом осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом детского сада и строится на принципах  демократичности, добровольности, открытости, сотрудничества. 
В состав органов самоуправления детского сада входят:
· общее собрание трудового коллектива, которое определяет основную стратегию развития ДОУ, осуществляет общее руководство ДОУ;
· совет педагогов – утверждает основные направления развития ДОУ;
· общее собрание родителей или иных законных представителей– коллегиальный орган самоуправления, который действует в целях развития и совершенствования образовательного и воспитательного процесса;
· попечительский совет.
3. Условия осуществления образовательного процесса
Предметно-пространственная развивающая  среда и методическое обеспечение воспитательно-образовательного процесса
Предметно-пространственная развивающая среда, созданная в ДОУ,  позволяет каждому ребёнку проявлять творческие способности, реализовывать познавательные, эстетические и коммуникативные потребности. Для этого в ДОУ оборудованы и оснащены театрально-музыкальный и физкультурный залы, бассейн, мини-музей спорта, библиотека, родительская гостиная. В каждом групповом помещении  организованы зоны: 
	двигательной активности, 
	познавательной деятельности, 
	продуктивной деятельности,
	экологическая, 
	игровая.
Среда выступает не только условием для творческого саморазвития личности ребёнка, но и показателем профессионального творчества педагогов. В каждой группе выработан свой стиль в оформлении интерьера, в котором обязательно присутствуют продукты ручного труда взрослых и детей, а также работы, выполненные совместно с родителями.
Земельный участок ДОУ благоустроен и  озеленен, на его территории оборудованы прогулочные веранды, разнообразные малые архитектурные формы,  спортивная площадка, эстетически оформлены альпийские горки, газоны и клумбы. 
    Но, несмотря на достаточно комфортную среду, созданную в ДОУ, при сопоставлении  с требованиями, предъявляемыми к предметно-развивающей среде реализуемыми в ДОУ программами, она всё же в полной мере этим требованиям  соответствует.
Кадровый потенциал
Численность кадрового педагогического состава: 16 человек 

Образовательный ценз 
Все педагоги имеют среднее специальное и высшее педагогическое образование. 
                                                                                                                        

                                                                                                                                                


Уровень квалификации
                                                                                                     


Курсовая подготовка педагогических работников 
	№
	Ф.И.О. педагогов
	Дата курсов
	Учреждение, проводившее
курсы, тема
	Кол-во
часов

	1
	Соседкина Юлия Викторовна
	2010-2013г.


21.02.2013
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ»
МБОУ дополнительного образования детей «Станция юных натуралистов» «Оформление цветочных клумб с применением компьютерных программ»
	20

	2
	Солодовникова Татьяна Петровна
	06.12.2012-14.12.2012г.
	КГПК №2 «Современное дошкольное образование: содержание, технологии и формы организации».
	80

	3
	Сумбулова Елена Викторовна
	2010-2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ»
	20

	4
	Титовец Галина Леонидовна
	2010-2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ»
	40

	5
	Федотова Наталья Петровна
	2010-2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ»
	12

	6
	Черных Наталья Николаевна
	2010-2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
	12

	7
	Шаповалова Валентина Петровна
	2010-2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
	40

	8
	Кузнецова Клавдия Александровна
	2010-2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
	12

	9
	Шибут Елена Владимировна
	2010-2013г.


06.12.2012-14.12.2012
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
КГПК №2 «Современное дошкольное образование: содержание, технологии и формы организации».
	40


80

	10
	Алексеева Анастасия Григорьевна
	2010-2013г.


01.03.2013-02.03.2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
ГМЦ «Конфликты в деятельности молодого педагога»
	12


16

	11
	Игонина Анастасия Александровна
	2010-2013г.


06.12.2012-14.12.2012
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
КГПК №2 «Современное дошкольное образование: содержание, технологии и формы организации».
	12


80

	12
	Банина Мария Григорьевна
	2010-2013г.


06.12.2012-14.12.2012
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
КГПК №2 «Современное дошкольное образование: содержание, технологии и формы организации».
	40


80

	13
	Демина Галина Петровна
	2010-2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
	40

	14
	Комлякова Зоя Ивановна
	2010-2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
	40

	15
	Качина Мария Александровна
	2010-2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
	12

	16
	Паршукова Анна Александровна
	2010-2013г.


12.11.2012-21.11.2012
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ» 
КИПК «Технологии организации работы логопеда»
	40


72

	17
	Радченко Мария Михайловна
	2010-2013г.
	МБДОУ д/с № 24 «Опыт внедрения новых здоровьесберегающих технологий в педагогическом процессе  ДОУ»
	12








Достижения педагогов за 2012/2013 уч. год
	Показатель (победитель, призер, лауреат, участник)
	Мероприятие
	Уровень мероприятия (городской, краевой, российский)
	Ф.И.О.

	Победитель
	Конкурс Лучших педагогов – наставников Муниципальных образовательных учреждений на получение денежного поощрения;

	городской
	Шаповалова В.П.

	Победители (1 место)
	Городская акция «Зимняя планета детства» 
	Городской
	Шибут Е.В.,
Федотова Н.П.
Демина Г.П.
Банина М.Г.

	Лауреат
	Конкурс «Дидактическая игра в образовании»
	Международный
	Шаповалова В.П.

	(в работе)
	Конкурс «Детские сады – детям»

	Краевой
	Шаповалова В.П.
Комлякова З.И.

	Участник
	Всероссийский конкурс «Мечты детства»
	Всероссийский
	Шаповалова В.П.



0. Сохранение и укрепление здоровья детей
Медицинское обслуживание
    С сентября 2011 года согласно Закону РФ «Об образовании» медицинское обслуживание воспитанников обеспечивается ФБГУЗ «Клиническая больница № 42 ФМБА России». Медицинские работники в детском саду представлены старшими медицинскими сестрами и врачом-педиатром, находящимися в штате ФБГУЗ «Клиническая больница № 42 ФМБА России». 
    В детском саду созданы все условия для медицинского сопровождения охраны и укрепления здоровья воспитанников и работников: имеются просторные, светлые игровые комнаты, медицинский и прививочный кабинеты, изолятор, музыкальный, спортивный зал, игровые участки и спортивная площадка. В МБДОУ есть бассейн, в котором дети занимаются 2 раза в неделю. Оборудование в группах (столы, стулья) соответствует росту детей. Источники искусственного освещения обеспечивают достаточное и равномерное освещение всех помещений. Во всех помещениях имеются графики текущей и генеральной уборки.  В течение дня во всех помещениях соблюдается режим проветривания и влажной уборки. 
    Со стороны администрации и медицинского персонала обеспечивается постоянный медико-педагогический контроль за соблюдением условий, обеспечивающих здоровье и развитие детского организма, а именно за организацией двигательного режима, методикой проведения занятий и их воздействием на детский организм, за проведением закаливающих мероприятий, санитарно-гигиеническим состоянием мест проведения занятий, физкультурного оборудования, спортивной одежды и обуви. Результаты соблюдения санитарно-гигиенических требований к содержанию помещений с пребыванием детей отражаются в журналах санитарного состояния групп. Итоги проверки за соблюдением медико-педагогических требований при проведении занятий физической культурой оформляются в виде протоколов занятий с указанием нагрузки на детский организм. На особом контроле находится проведение адаптационных мероприятий с вновь поступающими детьми. Адаптационные листы на каждого воспитанника для дальнейшей работы с ним вкладываются в медицинские карты. В течение отчетного периода детей со сложной формой адаптации не выявлено, что является показателем систематической и слаженной работы коллектива по    проведению адаптационных мероприятий.

Организация питания.
     В детском саду созданы все условия для организации полноценного питания детей. Оборудован пищеблок, который состоит из 2 цехов: горячий, мясной и овощной. Технологическое оборудование находится в рабочем состоянии, расставлено согласно поточности приготовления пищи в соответствии с требованиями СанПиН. Для хранения продуктов питания имеются складские помещения и производственные холодильные камеры.
    Рационально составленное меню в детском саду представляет собой такой подбор блюд, который удовлетворяет потребность детей в основных пищевых веществах и энергетических компонентах. 
В детском саду используется  примерное 20-дневное меню, разработанное на основе физиологических потребностей и норм питания, специально разработанные технологические карты  блюд, где указаны раскладка, калорийность блюда, содержание в нем белков, жиров и углеводов. Использование технологических карт позволяет легко подсчитать химический состав рациона. 
     Согласно Уставу в детском саду организовано 4-разовое питание (завтрак, 2-й завтрак, обед, полдник). В меню представлены разнообразные блюда, исключены повторы. 
     В детском саду большое внимание уделяется выполнению физиологических норм продуктов (на месяц, квартал). 
   Необходимым условием здорового питания в детском саду является учет индивидуальных особенностей детей (в том числе непереносимости отдельных продуктов и блюд). С этой целью медицинские работники ведут строгий учет детей с аллергической реакцией на определенные пищевые продукты. Медицинские работники своевременно осуществляют корректировку питания детей, состоящих на учете, производя замену продуктов на аналогичные продукты питания.
     Важнейшим условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к пищеблоку, процессу приготовления пищи и хранению продуктов. Пищеблок детского сада оснащен необходимым современным технологическим оборудованием, посудой. В целях профилактики пищевых отравлений и острых кишечных заболеваний работники пищеблока строго соблюдают установленные требования к технологической обработке продуктов, правил личной гигиены.  Бракераж готовой продукции проводится регулярно с оценкой вкусовых качеств. При этом осуществляется регулярный контроль за условиями хранения продуктов и сроками их реализации. 
Результатом является отсутствие зафиксированных случаев отравления и заболевания детей в течение 2012-2013 года.
     В правильной организации питания детей большое значение имеет создание благоприятной эмоциональной и окружающей обстановки в группе. Группы обеспечены соответствующей посудой, удобной мебелью. Воспитатели приучают детей к чистоте и опрятности при приеме пищи.
    Основная трудность при организации питания – неправильно сформированные стереотипы у детей (однообразие рациона дома, отсутствие в нем каш, молочных продуктов и преобладание вредных для здоровья продуктов – сосисок, пельменей, жареного картофеля, чипсов и др.).
     Таким образом, получается, что основная доля питания дошкольников происходит в ДОУ  и,  обеспечив правильное полноценное сбалансированное питание, мы в значительной мере можем гарантировать нормальный рост и развитие детского организма.

Реализация приоритетного направления
   Для реализации приоритетного направления  – сохранение и укрепление здоровья детей, мы используем технологии программы
В.И. Усакова «Создание и функционирование здоровьесохраняющей среды ребенка в ДОУ и семье».
Задачи программы  решались через систему реализации взаимосвязанных между собой проектов, составляющих здоровьесберегающую и развивающую среду ДОУ:
1. «Здоровье ребёнка» 
2. «Физическая культура для всех»
3. «Спорт, искусство, интеллект»
4.  «Материально – техническая база здоровьесберегающей среды ребёнка»

Режим работы и обеспечение безопасности воспитанников.
   Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности  ДОУ являлись:
1. Пожарная безопасность детского сада.
2. Антитеррористическая безопасность.
      В течение 2012-2013 г.г. осуществлялась систематическая работа по поддержанию противопожарного состояния детского сада. В июне 2013 года произведена установка сертифицированных дверей; проведено обучение работников МБДОУ пожарно-техническому минимуму, зарядка огнетушителей. 
За 2012-2013 год учебный год не возникало ситуаций, угрожающих жизни и здоровью детей.
      В целях соблюдения антитеррористической безопасности детский сад обеспечен сигналом тревожной кнопки. 
     В  детском саду установлена система наружного  видеонаблюдения. 
В детском саду разработан паспорт безопасности (антитеррористической защищенности), разработан план действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

Сохранение и укрепление здоровья воспитанников

Физическое развитие детей

	группы
	1 ясельная
	2 ясельная
	младшая
	средняя
	старшая
	подготовительная

	Норма
	10
	13
	16
	16
	20
	18

	ИМТ
	0
	0
	3
	2
	0
	2

	ДМТ
	1
	1
	0
	2
	1
	0

	Задержка
	0
	1
	0
	0
	0
	0




Распределение детей по группам здоровья

	группы
	1 ясельная
	2 ясельная
	младшая
	средняя
	старшая
	подготовительная

	1
	3
	3
	2
	2
	0
	0

	2
	8
	11
	13
	11
	16
	16

	3
	0
	1
	4
	7
	5
	3

	4
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	5
	0
	0
	0
	0
	0
	0



Индекс здоровья 




 
   Анализ состояния здоровья, физического развития  детей МБДОУ д/с № 24 показывает, что в дошкольном учреждении созданы необходимые условия для сбережения и укрепления здоровья дошкольников, воспитания ценностного отношения к здоровью, формированию основ здорового образа жизни.

5. Качество освоения  воспитанниками образовательной программы ДОУ
           
Уровень усвоения основной общеобразовательной программы дошкольного образования
	

УРОВНИ
	ГРУППА
Младшая
Воспитатель
Шибут Е.В.
Соседкина Ю.В.
	ГРУППА
Средняя
Воспитатель
Дёмина Г.П.
Банина М.Г.
	ГРУППА
Старшая
Воспитатель
Шаповалова В.П.
Сумбулова Е.В.
	ГРУППА
Подготовительная
Воспитатель
Громова Т.П.
Литвинова Н.Л.

	Списочный                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
	

КОЛ.
	

%
	

КОЛ.
	

%
	

КОЛ.
	

%
	

КОЛ.
	

%

	Высокий
	3
	15
	6
	30
	8
	40
	7
	35

	Средний
	15
	75
	14
	70
	12
	60
	10
	50

	Низкий
	2
	10
	-
	-
	-
	-
	3
	15

	Ф.И.
Ребенка
С низким уровнем
	Аверин И. 
Усков С.

	
	
	      Пилипчук Н.
Стяжкина Д.
Васильева К.



Уровень усвоения программы по физическому воспитанию
	Группа
	Списочный
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	
	
	количество
	%
	количество
	%
	количество
	%

	Раннего возраста
	15
	3
	20
	12
	80
	-
	-

	младшая
	20
	3
	15
	13
	65
	4
	20

	средняя
	20
	9
	45
	11
	55
	-
	-

	старшая
	20
	11
	55
	9
	45
	-
	-

	подготовительная
	20
	8
	40
	10
	50
	2
	10



Уровень усвоения программы по музыкальному воспитанию
	
Уровни
	Младшая группа
	Средняя группа 
	Старшая группа
	Подготовительная группа

	
	кол
	%
	кол
	%
	кол
	%
	кол
	%

	Высокий
	1
	5
	6
	30
	15
	75
	15
	      75

	Средний
	16
	80
	11
	55
	5
	25
	5
	25

	Низкий
	3
	15
	3
	15
	
	
	
	




Уровень развития детей раннего возраста
	
	Кол.
	%

	1группа(всего)

	15
	100

	Опер. В разв.
	2
	13.4

	Негарм. Разв.
	3
	20

	Норм. Разв.
	10
	66.6

	2 группа(всего)
	
	

	Задерж. В на 1 эп.срок
	
	

	Нетипичное развитие
	
	

	3группа(всего)
	
	

	Задерж. На 2 эп. срока
	
	

	Атипичное развитие
	
	

	4 группа(всего)
	
	

	Задерж. На 3 эп. Срока
	
	

	Ниже гармоничное разв.
	
	




Уровень готовности к школе
	высокий
	средний
	Низкий 

	Кол.
	%
	Кол.
	%
	Кол.
	%

	6
	30
	11
	55
	3
	15








Участие воспитанников ДОУ в мероприятиях разного уровня

	
	Наименование
мероприятия
	Уровень
(городской,
региональный,
федеральный)
	Число участников
	Результаты
участия
	Примечание


	2012г.
	Городской конкур «Зимняя планета детства» Номинация «Новогодний кроссворд»
	Городской
	1
	Победитель
	Диплом за 1 место

	2012г.
	15 городская выставка-конкурс «Новогодняя фантазия»
	Городской
	1
	Победитель
	Диплом за 2 место

	2012г.
	Международный детский творческий фестиваль «Южный полюс»
	Международный
	1
	Участник
	Диплом за работу «Зима» (нетрадиционное рисование)

	2012г.
	Международный детский творческий фестиваль «Южный полюс»
	Международный
	19
	Участник
	Диплом за работу «Зима в лесу» (аппликация)

	2012г.
	Международный детский творческий фестиваль «Южный полюс»
	Международный
	1
	Участник
	Диплом за работу «Матрешка» (тестопластика)

	2013г.
	Международный фестиваль «Новые звезды»
	Международный
	1
	Лауреат 5 конкурса «Прикладное творчество»
	Диплом лауреата

	2013г.
	Городской экологический фестиваль «Пусть всегда будет солнце»  Номинации «Многообразие вековых традиций», «Зеленая планета глазами детей»
	Городской
	26
	Победители 
	2 Диплома за 3 место;
1 Диплом за 1 место;
1 Диплом за 2 место.


	2013г.
	Олимпиада «Солнышко» заочный тур
	Городской
	4
	Финалисты заочного тура
	-

	2013г.
	Всероссийский пластилиновый конкурс «Уши, ноги, хвосты» Номинация ребята о зверятах
	Всероссийский
	24
	Победители
	Диплом за коллективную работу 1 степени;
2 Диплома 1 степени;
1 Диплом 2 степени.

	2013г.
	Всероссийский конкурс декоративно-прикладного искусства «Эта улица мне знакома»
	Всероссийский
	1
	Победитель
	Диплом за 3 место

	2013г.
	Всероссийский конкурс декоративно-прикладного искусства «Быстрее, выше, сильнее»
	Всероссийский
	2
	Победители
	2 Диплома за 3 место

	2013г.
	Всероссийский конкурс декоративно-прикладного искусства «Первый праздник весны»
	Всероссийский
	1
	Победитель
	Диплом за 3 место

	2013г.
	4 Всероссийский конкурс детских исследовательских работ (проектов) «Мои первые открытия»
	Всероссийский
	1
	Победитель
	Диплом за 1 место

	2013г.
	Экологическая акция по сбору макулатуры
	Городской
	109
	Врезультате участия было собрано 1419 кг мукулатуры 
	



Статистические показатели результативности

	Наименование показателя
	2012 г.
	2013 г.
	Примечание

	Количество воспитанников, имеющих положительную динамику в развитии
	20
	21
	-

	Количество воспитанников с ОВЗ, имеющих положительную динамику в развитии
	1
	1
	-

	Количество воспитанников, охваченных кружковой, секционной работой
	95
	95
	-




6. Финансовые ресурсы  ДОУ
   ДОУ финансируется за счет бюджета и средств родителей воспитанников.
План финансово – хозяйственной деятельности размещен http://dou24.ru/z24/index.php?option=com_content&view=article&id=7&Itemid=11.
7. Основные нерешённые проблемы 
      Нашему учреждению 33 года. На сегодняшний день остаются нерешённые вопросы по ремонту пищеблока, ремонту групповых помещений, ремонту и утеплению фасада,  приобретению детской мебели, приобретению и замене технологического оборудования для пищеблока.
8.  Основные направления ближайшего развития
    Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей № 24 «Искорки»  имеет  все необходимые условия для проведения воспитательно-образовательной работы с детьми на высоком современном уровне.
1.По результатам образовательной деятельности  детский сад является стабильно работающим дошкольным образовательным учреждением. Воспитанники успешно усваивают образовательную программу. 
2.Основная проблема, которая требовала скорейшего разрешения – нехватка педагогических кадров была успешно разрешена, детский сад на 100% укомплектован кадрами. 
3. Наиболее значимые выполненные задачи: открытие группы №6 (дети с 1 до 2 лет).

Управленческие цели на следующий учебный год
1. Повышение экономической и финансово-хозяйственной эффективности МБДОУ д/с № 24 в новых условиях деятельности.
Работа учреждения многогранна и многопланова, в центре  этой огромной работы находится только ребенок.
Это смысл и цель всей педагогической деятельности нашего коллектива. 




Ряд 1	2010	2011	2012	42.5	41.2	43.4	Столбец1	2010	2011	2012	Столбец2	2010	2011	2012	
Уровень образования педагогов д/с № 24

высшее	незаконч.высшее	среднее - специальное	37.5	0	62.5	

Уровень квалификации педагогов д/с № 24

высшая	первая	вторая	без категории	12.5	12.5	18.75	56.25	

